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Модель системы профессионального роста педагога
Отдел Высота

◦ 01. Выявление желаемых (или проблемных)  
зон развития роста педагога

◦ 02. Выделение наиболее актуального 
направления

◦ 03. Определение цели саморазвития педагога

◦ 04. Поиск ресурсов

◦ 05. Проектирование деятельности

◦ 06. Управление процессом

◦ 07. Анализ результата

◦ 08. Поддержка достигнутого результата


